
MODULO 1 - PERSONALE DOCENTE

Domanda di partecipazione al Progetto di Mobilità Erasmus+ “Noi cittadini attivi”
PERSONALE DOCENTE

…l…sottoscritto/a……………………………………………………, nat…..il………………………
a …………………………………...…… (Prov.……) residente a ……….……….……….…………
Prov. ……….. via/piazza ………….………….…………………………………… n. …… Comune
di …………...……………….… c.a.p.……………….. cell. …………………………….………....…
e-mail personale ……………………………………...…….……, in servizio presso codesto Istituto
in qualità di docente di ………….………………. nel plessso di………..…………………... del
Comune di………………………...con contratto a tempo …...………………..., avendo preso
visione del bando relativo al  progetto ERASMUS+ KA1 - 2025-1-IT02-KA121-SCH-000315143 -
“Noi cittadini attivi”,

CHIEDE

di partecipare alla selezione relativa all’Avviso interno per l’individuazione di  n.  1 Assistente
amministrativo, n.  1 docente di Scuola dell’Infanzia,  n. 1 docente di Scuola Primaria tra il
personale scolastico in servizio nell’Istituto per l’attività di Job Shadowing prevista nell’ambito
del Progetto ERASMUS+ 2025-1-IT02-KA121-SCH-000315143 a.s. 2025/2026, presso L’Ecole
élémentaire Paul Di Lorto. École - Public. Académie d'Aix-Marseille. Zone B. Coordonnées,
Chemin de la Vierge - 13500 Martigues,  FRANCIA.

A tal fine dichiara (barrare con una crocetta le dichiarazioni rese):
◻ di possedere la cittadinanza italiana;
◻di godere dei diritti civili e politici;

◻di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l’applicazione  di  misure  di  prevenzione  e  provvedimenti  amministrativi  iscritti  nel  casellario
giudiziario;
◻ di  essere  in  possesso  dei  requisiti  richiesti  dal  bando,  così  come  dichiarato  nella  griglia  di
autovalutazione allegata e di impegnarsi a realizzare tutti i compiti indicati nel bando;
◻di aver stipulato un’assicurazione personale o di istituto.

Si allegano:
1. Modulo 2- Griglia di autovalutazione PERSONALE DOCENTE ;
2. Curriculum vitae in formato europeo (da cui si evincono i titoli validi per la propria candidatura);
3. Copia delle certificazioni linguistiche possedute;
4. Fotocopia del documento di identità in corso di validità (valido per l’espatrio);
5. Fotocopia del codice fiscale.
6. Contratto di assicurazione (se non stipulato attraverso l’istituto).

Il dichiarante                                                                   ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del
30/06/2003,  ‘Codice  in  materia  di  protezione  di  dati  personali’  e  del  GDPR,  Regolamento  UE
2016/679,  autorizza  il  trattamento  dei  dati  personali  ai  fini  dell’espletamento  della  presente
procedura selettiva.

Luogo e data                                                      

FIRMA



 MODULO 2 -  PERSONALE  DOCENTE

Griglia di autovalutazione PERSONALE DOCENTE

Codice attività: Progetto 2025-1-IT02-KA121-SCH-000315143  
Progetto: Mobilità Erasmus+ “Noi cittadini attivi”
Paese di destinazione: Martigues,  FRANCIA 
Durata: 6 gg. (di cui 2 di viaggio e 4 di permanenza nella località ospitante) dal 16/03/2026 al 21/03/2026, salvo modifiche dovute a 
fattori logistici (disponibilità mezzi di trasporto)
Ruolo: partecipante al Progetto di Job Shadowing
Cognome e Nome: ……………..……………………………………………………………………– 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

TITOLI CULTURALI Punteggio Autovalutazione Valutaz. Commissione
Max 35 punti

Laurea Triennale (1 solo titolo) 3 punti

Laurea Magistrale (1 solo titolo) 5 punti

Ulteriore Laurea Triennale (1 solo titolo) 3 punti

Ulteriore Laurea Magistrale (1 solo titolo) 5 punti

Corso di perfezionamento post-laurea 1500 h e 60 cfu (1 solo titolo)* 1 punto

Master di I° livello (1 solo titolo) 1 punto

Master di II° livello (1 solo titolo) 2 punti

Corsi di aggiornamento professionale di almeno 25 h attinenti alle
finalità del Progetto Erasmus+, espressi nell’art.1 del bando (1 
solo titolo) nell’a.s. 2024-2025

2 punti

Corso di perfezionamento CLIL 60 CFU - (1 solo titolo) 2 punti

Certificazioni informatiche/ digitali in corso di validità
ECDL/ICDL, EIPASS, PEKIT, IC3 , corsi di informatica (1 solo titolo)

1 punto

**Certificazione in lingua inglese B1
(Rilasciato da Ente Certificatore, diverso dalla laurea)

2 punti

Certificazione in lingua inglese livello B2 e oltre
(Rilasciato da Ente Certificatore, diverso dalla laurea)

4 punti

Certificazione in lingua straniera diversa da inglese, 
specificare quale....livello B1
(Rilasciato da Ente Certificatore, diverso dalla laurea)

1 punti

Certificazione in lingua straniera diversa da inglese, 
specificare quale........livello B2 e oltre
(Rilasciato da Ente Certificatore, diverso dalla laurea)

2 punti



Conoscenza linguistica in lingua inglese o francese di livello B1 
senza certificazione.

1 punti

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI CULTURALI ….. / 35

* Non verranno valutati corsi abilitanti all’insegnamento

**si terrà conto della certificazione e/o attestazione di grado superiore

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Titoli Punteggio Autovalutazione Valutaz. Commissione
Max 19 Punti

Anni di servizio presso l’Istituto a tempo indeterminato
(1 pt per ogni anno)

Max. 10
punti

Impegno a favore dell’internazionalizzazione 
(Partecipazione Commissione Erasmus+ d’Istituto, certificati 
di formazone eTwinning/Erasmus+).

2 punti

Impegno per il miglioramento dell’offerta formativa 
dell’istituto.
Esperto/tutor in progetti PON/PNRR 
(massimo tre progetti, 1 pt per ciascuno)

Max 3
punti

Pregresse esperienze in progetti Erasmus+/progetti europei di 
mobilità transnazionale
(massimo tre mobilità, 1 pt per ciascuno)

Max. 3
punti

Realizzazione di progetti eTwinning in classe documentabili (1 solo 
progetto)

Max. 1
punto

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI PROFESSIONALI ..…./19

PUNTEGGIO COMPLESSIVO …… / 54

Data:
…………………………….. Firma

………………………...……...


